
ПРОЕКТ BG05M9OP001-1.008-1015-C01 
                          „Подобряване на безопасността и работната среда в „ТЕДА–ММ” ООД” 

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на 
Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, 

съфинансирано от Европейския социален фонд на Европейския съюз 
 

 
 

С Ъ О Б Щ Е Н И Е 

 

Фирма „ТЕДА-ММ“ ООД изпълнява договор за предоставяне на безвъзмездна финансова 
помощ по процедура: BG05M9OP001-1.008 „Добри и безопасни условия на труд“ на 
Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014 – 2020 г. 

Номер на договора за безвъзмездна помощ: BG05M9OP001-1.008-1015-C01/30.05.2017 г. 

Наименование на договора за безвъзмездна помощ: 

„Подобряване на безопасността и работната среда в „ТЕДА–ММ” ООД” 

Срок на изпълнение: 18 месеца  

Място на изпълнение: гр. Ботевград, обл. София 

Общ размер на допустимите разходи: 78 674.70 лева, от които 66 873.49 лева европейско 
финансиране и 11 801.21  лева национално финансиране. 

Осигуряване на лични предпазни средства: 
 
В рамките на Дейност № 5 „Ремонт и оборудване на място за хранене“ от изпълнявания проект, 
в „ТЕДА – ММ“ ООД бе открито модерно обзаведено и оборудвано помещение за приготвяне 
на храна и хранене на служителите. Помещението е оборудвано с: 

• Конвектомат, марка PRIMAX – 1 бр.; 

• Електрически котлон, марка FAGOR – 1 бр.; 
• Електрически фритюрник, марка FAGOR – 1 бр.; 

• Електрическа скара  марка „БИС“ – 1 бр.; 

• Миялна машина, марка ARISCO – 1 бр.; 

• Хладилник, марка LIEBHERR – 1 бр.; 

• Фризер, марка LIEBHERR – 1 бр.; 

• Микровълнова фурна, марка Lacor – 1 бр.; 

• Аспирационен чадър – 1 бр.; 

• Работни бази за съответните уреди; 
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• Маси  - 15 бр.; 

• Столове – 60 бр. 

Помещението предоставя отлични условия за приготвяне на храна и хранене на служителите на „ТЕДА 
– ММ“, като по този начин значително подобрява условията на труд във фирмата. 


